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TERMO DE FOMENTO SME N2 01/17

Credenciamento: Portaria SME n¢ 30/2017
Interessado: CENTRO SOCIAL SANTA CRUZ

Pelo presente Termo de Fomento, de um lado, o MUNICIPIO DE SAO JOSE DO RIO PRETO, pessoa
juridica de direito pablico interno, inscrito no CNPJ sob o n.2 46.588.950/0001-80, com sede na
Av. Alberto Andald, n.2 3030, Centro, representado pela Secretdrio Municipal da Educagdo,
Israel Cestari Junior, portador do RG 7.838.623-8 SSP/SP, CPF n2 917.310.898-72, com sede na
Rua General Glicério, n2 3947, Vila Imperial, doravante denominada simplesmente SECRETARIA,
em razdo da competéncia de delegacdo atribuida pelo Decreto Municipal n.2 17.708/2017,
alterado pelo Decreto 17.723/2017 e de outro a(o) CENTRO SOCIAL SANTA CRUZ, doravante
denominada: simplesmente ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL - OSC, inscrita no Cadastro
Nacional de Pessoas Juridicas CNPJ sob n.2 59,998.211/0001-08 com endere¢o na Rua Silva
Jardim, 3925, bairro Santa Cruz, S30 José do Rio Preto-SP, representada por seu(s) dirigente (s),
Jodo Deovaldo Rondina, portador do RG n2 4.327.631-3 SSP/SP, CPF n? 041.193.048-68,
celebrado com fundamento na Lei Federal n.2 13.019/14, alterada pela Lei Federal n2 13.204/15,
no Decreto Municipal n.2 17.708/2017, alterado pelo Decreto 17.723/2017 e na Instrugdo
Normativa n.2 01/2017 publicado no Diério Oficial do Municipio em 15/03/2017, cuja execugdo
de servigo serd em consonéncia com a Leis de Diretrizes e Bases da Educagdo Nacional (LDB n2
9394/1996), bem como as demais normas juridicas pertinentes.

PRIMEIRA - DO OBJETO E DAS METAS

1. Serdo executadas pela ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL, durante toda a vigéncia da
parceria as a¢des previstas no Plano de Trabalho, ao qual estd integralmente vinculada, em
parceria com o Municipio, em regime de mutua cooperagdo, para a consecucdo de interesse
publico e reciproco, mediante o fomento do “Projeto Crianga Feliz”, para oferta de jornada
ampliada no contra turno escolar para alunos do ensino fundamental da Rede Municipal de
Ensino, com observancias das condiges descritas nas cldusulas seguintes:

1.2 O Plano de Trabalho referido no caput é parte integrante e indissocidvel do presente Termo
de Fomento.

SEGUNDA — DOS REPASSES
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2.1. O valor estimado da presente parceria seréd de até RS 202.820,42 (duzentos e dois mil
oitocentos e vinte reais e quarenta e dois centavos),por até 12 meses.

2.2. A Secretaria repassard mensalmente a OSC recursos para o fim especifico de custear as
despesas necessarias ao atendimento do objeto desta Parceria, que estdo previstas no
Cronograma de Desembolso e no Plano de Aplicagdo de Recursos Financeiros, constantes do
Plano de Trabalho aprovado, a ser paga até o 52 dia Util de cada um dos meses subsequentes.

2.3. As despesas de custeio decorrentes da execug¢do da presente parceria correrdo por conta
da seguinte dotagdo orgamentadria abaixo especificada ou da que lhe venha a substituir:

Secretaria Municipal da Educagdo

Orgdo — Prefeitura Municipal.

Categoria Econémica 335043 — Subvencdo a Entidade
Ficha 317

2.4. Para o atendimento ao objeto desta parceria, os valores repassados custearao somente as
despesas constantes do Plano de Trabalho aprovado.

2.5. Os possiveis reajustes salariais, que onerardo t3o somente os recursos repassados pela
SECRETARIA, ndo excederdo aos indices fixados em acordo, convengio ou dissidio coletivo que
incidirdo somente sobre o valor das despesas com pessoal.

2.6.1. A movimentagdo de recursos no dmbito desta parceria deverd ser realizada mediante
transferéncia eletrdnica sujeita a identificacdo do beneficidrio final, com obrigatoriedade de
depdsito em sua conta bancaria, sendo que os pagamentos deverdo ser realizados mediante
crédito em conta bancaria de titularidade dos fornecedores e prestadores de servicos. Os dados
financeiros decorrentes serdo -analisados com o intuito de estabelecer o nexo de despesas
realizadas e débitos bancarios.

2.6.2. Os recursos recebidos em decorréncia desta parceria serdo depositados em conta
corrente especifica em instituicdo financeira publica indicada pela SECRETARIA.

2.6.3. A conta corrente, de que trata o item anterior, esta isenta de tarifa bancaria, nos termos
do art. 51 da Lei Federal n? 13.019/2014 e alteragdes.

2.6.4. Os recursos recebidos, enquanto n&o utilizados, serdo obrigatoriamente aplicados em
cadernetas de poupanga ou em fundo de aplica¢do financeira de curto prazo.

2.6.5. Os rendimentos da aplicagdo financeira deverdo ser utilizados no objeto da parceria,
estando sujeitos as mesmas condi¢des de prestagdo de contas exigidas para os recursos
transferidos.

2.6.6. O descumprimento do disposto no item 2.6.5 desta cldusula obrigara a OSC a reposi¢ao
ou restituicdo do numerdario equivalente aos rendimentos do mercado financeiro no periodo
devidamente atualizados até a data do depédsito.
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2.7.1 O repasse mensal de que trata esta cldusula, serd realizado até o quinto dia util de cada
més, mediante aprovacdo, pela SECRETARIA, da Planilha de Previsdo de Despesa, cabendo ainda
a analise do gestor da Parceria.

2.7.2. A OSC devera encaminhar para a Secretaria Municipal de Educacdo até o dia 10 (dez) de
cada més, a planilha de despesa do més subsequente, bem como os demais documentos
exigidos pela mesma.

2.8. Eventuais multas ou corregdo monetdria em virtude do atraso no recolhimento de encargos
previdenciarios e sociais, ou no pagamento dos salarios dos funcionarios vinculados a Parceria
e outras obrigag¢0es, a que der causa a OSC, serdo de sua responsabilidade.

2.9.1 O descumprimento, pela ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL, de qualquer obrigacdo
pactuada nesta parceria ou a falta de ado¢do de medidas saneadoras indicadas pela SECRETARIA
ou pela Secretaria Municipal da Fazenda ensejard a suspensdo do repasse dos recursos
financeiros, até que seja regularizada a situagdo.

2.9.2 — A parceria deverd ser executada em estrita observancia as Clausulas avengadas e as
normas pertinentes, sendo vedado:

a) despesas a titulo de taxas e tarifas bancdrias;

b) utilizacdo, ainda que em cardter emergencial, dos recursos para finalidade diversa da
estabelecida neste instrumento;

c) realizacdo de despesas em data anterior ou posterior a vigéncia deste ajuste;
d) realizagdo de despesas em data anterior a liberagdo dos recursos;

e) o pagamento de indenizagbes de aviso prévio quando da dispensa de funcionarios vinculados
a Parceria, devendo o referido aviso ser cumprido de acordo com a legislagdo vigente, excetos
casos excepcionais justificados pela OSC e aceitos pela SECRETARIA;

TERCEIRA — DA VIGENCIA

3. O presente termo vigorara por doze meses a partir da data da publicacdo, podendo ser
denunciado pelos participes, a qualquer tempo, com as respectivas san¢Ges e delimitagBes
claras de responsabilidades, desde que comunicado por escrito, com no minimo 60 (sessenta)
dias de antecedéncia, podendo ser prorrogado por iguais e sucessivos periodos, desde que ndo
exceda a 5 (cinco) anos.

Paragrafo Unico. A vigéncia prevista no caput podera ser prorrogada de oficio, no caso de atraso
na liberagdo de recursos por parte da SECRETARIA, por periodo equivalente ao atraso.

QUARTA- DAS OBRIGAGOES DAS PARTES

SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO
Rua General Glicério, 3947 - Vila Imperial - CEP 15015-400 - S&0 José do Rio Preto - Telefone (17)3211 4000
gabinete.smedu@riopreto.sp.gov.br - www.riopreto.sp.gov.br



N

PREFEITURA DE

RIO PRETO

EDUCACAD

4.1 Sdo obrigagGes do SECRETARIA:

4.1.1 monitorar e avaliar o cumprimento do objeto da parceria e dos atendimentos realizados
pela ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL, nos termos do Plano de Trabaltho aprovado, inclusive
com a realizagdo de visitas in loco;

4.1.2 realizar, sempre que possivel, pesquisa de satisfagdo com os beneficiarios do plano de
trabalho e utilizar os resultados como subsidio na avaliagdo da parceria celebrada e do
cumprimento dos objetivos pactuados, bem como na reorientagdo e no ajuste das metas e
atividades definidas, podendo valer-se do apoio técnico de terceiros, delegar competéncia.

4.1.3 emitir relatério técnico de monitoramento e avaliacdo das acdes objeto do presente Termo
de Fomento, submetendo-o a Comissdo de Monitoramento e Avaliagdo designada, nos termos
do art. 59 da Lei Federal n.2 13.019/2014, que o homologard, independentemente da
obrigatoriedade de apresentacdo da prestagdo de contas devida pela organizag¢do da sociedade
civil.

4.1.4 Através do gestor contratual:

4.1.4.1 acompanhar e fiscalizar a execugdo da parceria;

4.1.4.2 informar a SECRETARIA a existéncia de fatos que possam comprometer as atividades ou
metas da parceria e de indicios de irregularidades na gestdo dos recursos, bem como as
providéncias adotadas ou que serio adotadas para sanar os problemas detectados;

4.1.4.3 emitir parecer técnico conclusivo de andlise da prestacdo de contas final, levando em
consideracdo o conteldo do relatério técnico de monitoramento e avaliacdo de que trata o art.
59 da Lei Federal 13.019/2014 e a clausula antecedente;

4.1.4.4 disponibilizar materiais e equipamentos tecnolégicos necessarios as atividades de
monitoramento e avaliacdo.

4.1.5. reter as parcelas subsequentes, quando houver evidéncias de irregularidade na aplicagdo
de parcela anteriormente recebida, quando constatado desvio de finalidade na aplicagdo dos
recursos ou o inadimplemento da organizac3o da sociedade civil em relacdo as obriga¢des deste
Termo de Fomento ou em caso de a organiza¢do da sociedade civil deixar de adotar, sem
justificativa suficiente, as medidas saneadoras apontadas pelo Municipio ou pelos érgdos de
controle interno e externo, até a efetiva regularizagéo;

4.1.6. em caso de retencdo das parcelas subsequentes, a SECRETARIA cientificard a
ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL para, querendo, apresentar justificativa que entender
necessaria no prazo de 10 (dez) dias;

4.1.7. em caso de apresentacdo de justificativa pela ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL, a
SECRETARIA analisara os argumentos trazidos, decidindo sobre a retomada ou ndo dos repasses,
bem como quanto ao pagamento ou ndo das parcelas retidas, que sé poderdo ser liberadas em
caso de manutencgdo do atendimento;
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4.1.8. em caso de descumprimento das notificagdes e prazos apontados para saneamento de
irregularidades ou impropriedades da prestacdo de contas e da execucdo do objeto, serdo
tomadas as providéncias previstas na legislagdo vigente, com a imposi¢do das penalidades
constantes da cldusula NONA deste Termo de Fomento.

4.1.9. devera manter, em seu sitio oficial na internet, a relagdo das parcerias celebradas e dos
respectivos planos de trabalho, até cento e oitenta dias apés o respectivo encerramento, e 0s
meios de representacdo sobre a aplicagdo irregular dos recursos envolvidos na parceria oriunda
do presente Termo de Fomento.

4.1.10 assegurar a continuidade na prestagdo de servigos gratuitos aos seguimentos da
populacdo atendida, conforme o previsto no plano de trabalho, no caso de paralizagdo ou da
ocorréncia de fato relevante que envolva a ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL.

4.2. A ORGANIZAGAO DA SOCIEDADE CIVIL obriga-se a:
4.2.1. Com relagdo a execucdo técnica do objeto e suas peculiaridades:

a) executar as agdes em estrita consondncia com a legistacdo pertinente, bem como com a
diretrizes, objetivos e indicativos de estratégias metodoldgicas especificas para cada servico, nos
termos do Plano de Trabalho devidamente aprovado pela comissdo;

b) desenvolver as acdes seguindo as diretrizes do érgdo gestor, qual seja, a SECRETARIA,
submetendo-se a gestdo publica operacional do servigo e disponibilizando o atendimento as
metas referenciadas pela SECRETARIA;

c) prestar a SECRETARIA, todas as informacbes e esclarecimentos necessarios durante o
processo de monitoramento e avaliagdo do atendimento ao objeto do presente;

d) promover, no prazo a ser estipulado pela administragcdo publica, quaisquer adequagdes
apontadas no processo de monitoramento, avaliagdo e gestdo operacional;

e) participar sistematicamente das reuniées de monitoramento, avaiiagdo, gestdo operacional e
capacitagoes;

f) participar de reuniGes dos Conselhos Municipais relacionados a sua drea de atuagdo, féruns e
grupos de trabalho;

g} manter atualizados os registros e prontudrios de atendimento, inclusive no Sistema
Informatizado da SECRETARIA (Demandanet);

h) apresentar a SECRETARIA, nos prazos e nos moldes por ela estabelecidos, os relatérios
mensais e anual dos servicos executados;

i} comunicar por escrito e imediatamente a SECRETARIA, todo fato relevante, bem como
eventuais alteragdes estatutdrias e constituicdo da diretoria;

j) manter, durante toda a vigéncia da parceria, as condi¢Ges iniciais de autorizagdo, em especial
a inscricdo nos Conselhos pertinentes a drea de atuacdo, bem como sua regularidade fiscal;
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k) comunicar por escrito, com prazo de no minimo 60 (sessenta) dias de antecedéncia, eventuais
pretensdes de alteracbes no objeto, grupos, forma de execugdo ou intengdo de dentncia da
parceria;

[} dispor seus esforcos para trabalhar em rede de acordo com os objetivos da SECRETARIA,
informando quaisquer inadequac8es percebidas durante a operagdo da parceria;

m) preservar e prestar contas dos equipamentos adquiridos com recurso da parceria e que
estardo sob sua responsabilidade, com promessa de transferéncia da propriedade a
administra¢do publica, na hipétese de sua extingdo”, na forma do §59, do art. 35, da Lei 13.019;

n) destacar a participacio do Municipio e da SECRETARIA, em toda e qualquer agdo promocional
divulgada nos meios de comunicagdo, mediante prévia aprovagdo da Secretaria Municipal de
Educacdo;

o) observar as instru¢des do Tribunal de Contas do Estado de S3o Paulo, além dos dispositivos
legais e estatutdrios em vigor, especialmente aqueles concernentes a ndo remuneragdo dos
membros da diretoria executiva, do conselho fiscal ou de drgdos afins;

p) recolher ao erdrio municipal, eventual saldo de recursos, no prazo de 30 (trinta) dias contados
da extincdo, denuncia ou rescisdo da parceria;

q) prestar contas na forma e nos prazos estabelecidos na cldusula quinta deste Termo e em
conformidade com as instrucdes especificas emanadas do Tribunal de Contas do Estado;

r) observar em suas compras e contratacdes a observancia dos principios da legalidade,
impessoalidade, moralidade, economicidade, publicidade e eficiéncia.

4.2.2. Com relag3o a aplicacdo dos recursos financeiros nas ages a serem executadas:

a) aplicar integralmente os valores recebidos nesta parceria, assim como os eventuais
rendimentos, no atendimento do objeto constante da cldusula PRIMEIRA em estrita
consonancia com o Plano de Trabalho, previsdo de receitas e despesas e cronograma de
desembolso aprovados, obrigando-se a restituir os recursos, nos casos previstos na Lei 13.019,
de 31 de julho de 2014;

b) as contratagdes de bens e servigos pelas organizagdes da sociedade civil, feitas com o uso de
recursos transferidos pela administracio publica, deverdo observar os principios da
impessoalidade, isonomia, economicidade, probidade, da eficiéncia, publicidade, transparéncia
na aplicagdo dos recursos e da busca permanente de qualidade;

c) manter conta corrente no estabelecimento bancério oficial indicado pelo Municipio, a ser
utilizada exclusivamente para o recebimento de verbas oriundas da presente parceria,
informando 3 SECRETAIA o nimero, procedendo toda movimentagdo financeira dos recursos na
mesma, sendo vedadas as transferéncias bancdrias;

d) efetuar todos os pagamentos com os recursos transferidos, dentro da vigéncia deste Termo
de Fomento, indicando no corpo dos documentos originais das despesas — inclusive a nota fiscal
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eletrénica - o numero do presente Termo, fonte de recurso e o 6rgdo publico celebrante a que
se referem, mantendo-os na posse para eventuais fiscalizacdes e/ou conferéncias;

e) prestar contas, mensal, quadrimestral, anual e final, conforme disposto na legislagdo vigente,
mantendo seus registros contabeis e patrimoniais em conformidade com as Normas Brasileiras
de Contabilidade, inclusive, na hipdtese de aquisi¢cdo de bens com os recursos da Parceria

f) manter em seus arquivos os documentos originais que compuseram a presta¢do de contas,
durante o prazo de 10 (dez) anos, contado do dia titil subsequente ao da prestacdo das mesmas.

4.3 Constitui responsabilidade exclusiva da ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL o
gerenciamento administrativo e financeiro dos recursos recebidos em virtude da presente
parceria, inclusive no que diz respeito as despesas de custeio e de pessoal;

Paragrafo Unico.: As contratagdes de bens e servigos pelas organizagoes da sociedade civil, feitas
com o uso de recursos transferidos pela administracdo publica, deverdo observar os principios
da impessoalidade, isonomia, economicidade, probidade, da eficiéncia, publicidade,
transparéncia na aplicagdo dos recursos e da busca permanente de qualidade.

4.4 Constitui, também, responsabilidade exclusiva da ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL o
pagamento dos encargos trabalhistas, previdenciarios, fiscais e comerciais relacionados a
execucdo do objeto previsto neste termo de Fomento, ndo implicando responsabilidade
solidaria ou subsididria da administragdo publica sua inadimpléncia em relagdo ao referido
pagamento, os 6nus incidentes sobre o objeto da parceria ou os danos decorrentes de restrigdo
a sua execucdo, sendo vedado:

1 — utilizar recursos para finalidade alheia ao objeto da parceria;

Il - pagar, a qualquer titulo, servidor ou empregado publico com recursos vinculados a parceria,
salvo nas hipdteses previstas em lei especifica e na lei de diretrizes orgamentdrias;

4.5. A ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL obriga-se, ainda, a:

4.5.1 permitir o livre acesso dos agentes da administragdo publica, do controle interno e do
Tribunal de Contas correspondente aos processos, aos documentos e as informagdes
relacionadas ao termo de Fomento, bem como aos locais de execucdo do respectivo objeto;

4.5.2 abster-se, durante toda a vigéncia da parceria, de ter como dirigente membro de Poder ou
do Ministério Publico, ou dirigente de érgdo ou entidade da administragdo publica municipal
direta ou indireta, estendendo-se a vedacdo aos respectivos cdnjuges ou companheiros, bem
como parentes em linha reta, colateral ou por afinidade, até o segundo grau; ‘

QUINTA — DA PRESTAGAOQ DE CONTAS
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5.1. A prestagdo de contas apresentada pela organizagdo da sociedade civil deverd observar as
determinacbes contidas no Capitulo VI do Decreto n2 17.708, de 07 de fevereiro de 2017,
alterado pelo Decreto n217.723, de 23 de fevereiro de 2017. Devera conter também, elementos
que permitam ao gestor da parceria avaliar o andamento ou concluir que o seu objeto foi
executado conforme pactuado, com a descricdo pormenorizada das atividades realizadas e a
comprovacdo do alcance das metas e dos resultados esperados, até o periodo de que trata a
prestagao de contas.

5.2. Os dados financeiros serdo analisados com o intuito de estabelecer o nexo de causalidade
entre a receita e a despesa realizada, a sua conformidade e o cumprimento das normas
pertinentes.

5.3. Para fins de prestagdo de contas mensal, a OSC deverd apresentar, no Departamento de
Prestacdo de Contas da Secretaria Municipal da Fazenda, em até 28 (vinte e 0ito) dias Uteis apds
o encerramento de cada més:

a) copia simples dos documentos fiscais, tais como, notas fiscais, cupom fiscal, faturas,
recibos, holerites, guias de recolhimento dos encargos trabalhistas, impostos retidos na fonte
de prestadores de servigos, acompanhados dos respectivos comprovantes de pagamentos e das
Guias do Recolhimento do Fundo de Garantia e de Informagdes a Previdéncia Social - GFIP;

b) cépia dos comprovantes de pagamento de férias concedidas e do 132 salério,
previstos no plano de trabalho;

¢) copia dos termos de rescisdo contratual firmados no periodo e correspondentes
termos de quitacdo das verbas rescisorias e do recothimento do fundo de garantia por tempo
de servico - FGTS, acompanhado do relatério GRRF ou outro que venha a substitui-lo;

d) copia das cotagdes de precos ou pesquisas realizadas para as compras e contratagoes;

e) extrato bancério da conta corrente especifica vinculada a execugdo da parceria, bem
como, extrato de aplicagdo financeira;

f) demonstrativo mensal dos rendimentos da aplicagéo financeira;
g) conciliagdo bancéria da conta especifica da.parceria;

h) relagdo de bens adquiridos, quando houver;

i} memdria de célculo do rateio das despesas, quando houver.

5.4, Parafins de prestagdo de contas quadrimestral, a OSC deverd apresentar, no Departamento
de Prestagdo de Contas da Secretaria Municipal da Fazenda, em até 28 {vinte e oito) dias Uteis
apds o encerramento de cada quadrimestre do ano civil:

a) Relatdrio de Execucgdo do Objeto, assinado pelo seu representante legal, que conterd:
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i. as acbes desenvolvidas para o cumprimento do objeto;

ii. a demonstracdo do alcance das metas referentes ao periodo de que trata a prestagdo
de contas, apresentando um comparativo de metas propostas com os resultados
alcangados;

iii. os documentos de comprovacdo do cumprimento do objeto e realizacdo das ag¢des,
como fichas de inscri¢do, listas de presenga, fotos e videos, ou outros conforme o caso,
devendo o eventual cumprimento parcial ser devidamente justificado.

b) Relatério de Execucdo Financeira, assinado pelo seu representante legal,
demonstrando as receitas e as despesas aplicadas no objeto da parceria, inclusive dos
rendimentos financeiros, nos moldes das instrugées do Tribunal de Contas do Estado de Sado
Paulo de S3ao Paulo.

5.5. A OSC deverd apresentar prestagdo de contas anual para fins de monitoramento do
cumprimento das metas e dos resultados previstos no plano de trabalho.

5.5.1. A prestacdo de contas anual devera ser apresentada até o dia 31 de janeiro do exercicio
financeiro seguinte a transferéncia dos recursos, podendo ser solicitada prorrogacao de prazo,
por até 15 (quinze) dias, desde que devidamente justificada.

5.5.2. A prestagdo de contas anual, serd entregue no Departamento de Prestacdo de Contas da
Secretaria Municipal da Fazenda, nos termos do art. 87 do Decreto n2 17.708, de 07 de fevereiro
de 2017, alterado pelo Decreto n2 17.723, de 23 de fevereiro de 2017, e sera composta pelos
seguintes documentos:

a) a serem apresentados pela OSC:

i. relatério anual de execu¢do do objeto, contendo as informagSes consolidadas dos
relatérios quadrimestrais;

ii. relatério anual de execucgdo financeira, contendo as informagdes consolidadas dos
relatérios quadrimestrais;

iii. conciliagdo bancaria do més de dezembro da conta corrente especifica da parceria,
acompanhada dos respectivos extratos da conta corrente e da aplicagdo financeira;

iv. publicacdo do balango patrimonial dos exercicios encerrado e anterior;

v. demais demonstracdes contabeis e financeiras, acompanhadas do balancete analitico
acumulado no exercicio;

vi. certiddo expedida pelo Conselho Regional de Contabilidade - CRC, comprovando a
habilitagdo profissional dos responséveis por balangos e demonstra¢des contdbeis;
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vii. na hipdtese de aquisicdo de bens com os recursos recebidos, prova do respectivo
registro contdbil e patrimonial;

viii. declaracdo do representante legal e do conselho fiscal da OSC, ou de érgdo
equivalente, acerca da regularidade dos gastos efetuados e da sua perfeita
contabilizagao;

ix. declaragdo do representante legal e do conselho fiscal da OSC, ou de érgdo
equivalente, acerca da realizagdo das despesas da parceria em conformidade com os
principios da legalidade, impessoalidade, moralidade, publicidade, eficiéncia, motivacdo
e interesse publico;

x. relagdo dos contratos e respectivos aditamentos firmados com a utilizacdo de
recursos publicos administrados pela OSC para os fins estabelecidos no termo de
Colaboragdo ou de Fomento, contendo tipo e nimero do ajuste, identificagdo das
partes, data, objeto, vigéncia, valor pago no exercicio e condigcGes de pagamento;

xii. certiddo contendo os nomes e CPFs dos dirigentes e conselheiros da OSC, forma de
remunerac¢do, periodo de atuagdo, com destaque para o dirigente responsavel pela
administragdo dos recursos recebidos a conta do termo de colaboragdo/fomento;

xiii. declaragdo atualizada acerca da existéncia ou ndo no quadro diretivo da OSC de
agentes politicos de Poder, de membros do Ministério Publico ou de dirigente de érgdo
ou entidade da Administracdo Publica celebrante, bem como seus respectivos conjuges,
companheiros ou parentes, até o segundo grau, em linha reta, colateral ou por
afinidade;

xiv. declaragdo atualizada da ocorréncia ou ndo de contratagdo ou remuneragdo a
gualquer titulo, pela OSC, com os recursos repassados, de servidor ou empregado
publico, inclusive aquele que exerga cargo em comissao ou fungdo de confianga de érgao
ou entidade da Administragdo Publica celebrante, bem como seus respectivos conjuges,
companheiros ou parentes, até o segundo grau, em linha reta, colateral ou por
afinidade.

5.5.3. A anélise da prestacgdo de contas anual terd como subsidio o relatério anual de execugdo
do objeto, os relatdrios de visita in loco, os resultados das pesquisas de satisfacdo e os relatérios
técnicos de monitoramento e avaliagdo, homologados pela comissdo, devendo
obrigatoriamente mencionar, para fins de avaliacdo quanto a eficicia e efetividade das agGes ja
executadas:

a) as metas e os resultados ja alcangados e os seus beneficios; e
b) os efeitos da parceria, referentes:

i. aos impactos econdmicos ou sociais;
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ii. ao grau de satisfagdo do publico alvo; e

iii. a possibilidade de sustentabilidade das a¢des apds a conclusdo do objeto.

5.6. A OSC devera apresentar, sem prejuizo da prestacdo de contas anual, a prestagdo de contas
final, apds o término da vigéncia da parceria, por meio do Relatério Final de Execugdo do Objeto
e do Relatério Final de Execugdo Financeira.

5.6.1. A analise da prestagdo de contas final ird fornecer elementos para a emisséo do parecer
técnico conclusivo do gestor e para a manifestagdo conclusiva da prestacdo de contas final, que
devera verificar o cumprimento do objeto, o atingimento das metas e o alcance dos resultados
previstos no plano de trabalho:

a) o Relatério Final de Execugdo do Objeto, elaborado pela OSC, consolidando as
informacdes de todo periodo da parceria;

b) o Relatério Final de Execugdio Financeira, elaborado pela OSC, consolidando as
informacdes de todo periodo da parceria;

c) os relatérios de visita técnica in loco;
d) os resultados das pesquisas de satisfagdo;

e) os relatérios técnicos de monitoramento e avaliagdo, homologados pela comissdo de
monitoramento e avaliagdo.

5.6.2. A OSC devera apresentar o comprovante de devolugdo de eventual saldo remanescente
da parceria.

5.6.3. Conforme determina o art. 92 do Decreto n2 17.708, de 07 de fevereiro de 2017, alterado
pelo Decreto n? 17.723, de 23 de fevereiro de 2017, a 0OSC devera apresentar:

a) o Relatério Final de Execugdo do Objeto, no prazo de até 30 (trinta) dias, contado do
término da vigéncia da parceria, prorrogavel por até 15 (quinze) dias, mediante justificativa e
solicitacdo prévia da OSC;

b) o Relatério Final de Execugdo Financeira, no prazo de até 30 (trinta) dias, contado do
término da vigéncia da parceria, prorrogdvel por até 15 (quinze) dias, mediante justificativa e
solicitagdo prévia da OSC;

c) os documentos de que tratam as alineas “d, a, n” do inciso | do §22 do art. 87 do
Decreto n2 17.708, de 07 de fevereiro de 2017, alterado pelo Decreto n? 17.723, de 23 de
fevereiro de 2017, no prazo de até 30 (trinta) dias, contado do término da vigéncia da parceria,
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prorrogdvel por até 15 (quinze) dias, mediante justificativa e solicitacdo prévia da OSC, acrescido
de:

i. publicacdo do balango patrimonial dos exercicios anterior e corrente, caso do término
da vigéncia do ajuste;

ii. conciliagdo bancéria do Ultimo més de vigéncia do ajuste da conta corrente especifica
da parceria, acompanhada dos respectivos extratos da conta corrente e da aplicacdo
financeira;

iii. informagdo e comprovagdo da destinacdo de eventuais bens remanescentes adquiridos,
produzidos ou transformados com recursos recebidos a conta do termo de
colaboragdo/fomento, quando do término da vigéncia do ajuste.

5.6.4. Quando o final da vigéncia da parceria ndo coincidir com o encerramento do ano civil, a
OSC devera apresentar os documentos de que trata o inciso | do § 22 do art. 87 deste Decreto,
no prazo de até 30 (trinta) dias, contado do término da vigéncia do instrumento.

5.6.5. Os documentos originais relativos a execu¢do da parceria deverdo ser mantidos
arquivados pela OSC durante o prazo de 10 (dez) anos, contado do dia Gtil subsequente ao da
apresentacdo da prestagdo de contas final

SEXTA - DA HIPOTESE DE RETOMADA

6.1 Na hipdotese de inexecugdo por culpa exclusiva da organizagdo da sociedade civil, o
MUNICIPIO, poderd, exclusivamente para assegurar o atendimento de servigos essenciais a
populagdo, por ato proprio e independentemente de autorizagdo judicial, a fim de realizar ou
manter a execugdo das metas ou atividades pactuadas:

| - assumir a responsabilidade pela execugdo do restante do objeto previsto no plano de
trabalho, no caso de paralisagdo, de modo a evitar sua descontinuidade, devendo ser
considerado na prestacdo de contas o que foi executado pela organizagdo da sociedade civil até
o momento em que a SECRETARIA assumir as responsabilidades;

Il - retomar os bens publicos éventualmente em poder da organizagdo da sociedade civil
parceira, qualquer que tenha sido a modalidade ou titulo que concedeu direitos de uso de tais
bens;

§ 12 As situacBes previstas no caput devem ser comunicadas pelo gestor da parceria a
SECRETARIA. '

SETIMA- DAS ALTERAGCOES
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7.1. A SECRETARIA poderd autorizar ou propor a alteragdo do termo de fomento ou, ainda, do
plano de trabalho, apés, respectivamente, solicitagdo fundamentada da ORGANIZACAO DA
SOCIEDADE CIVIL ou a sua anuéncia, desde que n3o haja altera¢do de seu objeto, da seguinte
forma:

| - por termo aditivo a parceria para:

a) ampliagdo ou redugdo do valor global;

b) prorrogacdo da vigéncia;

¢) alteragdo da destinacdo dos bens remanescentes; ou

Il - por certiddo de apostilamento, nas demais hipoteses de alteracdo, tais como:
a) ajustes da execugdo do objeto da parceria no plano de trabalho; ou

b) remanejamento de recursos sem a alteracéo do valor global.

7.2 Caso as alteracbes necessdrias demandem aumento do valor, o-aditamento ficard
condicionado a existéncia de reserva de recursos suficientes a suportar as despesas decorrentes
e de autorizacdo do titular da SECRETARIA.

OITAVA — DA DENUNCIA E DA RESCISAO

8.1 Constituem motivos para rescisdo ou denlncia dos instrumentos juridicos a serem firmados
o ndo cumprimento de qualquer de suas cldusulas e condigbes, bem como os motivos previstos
na Lei Federal n2 13.019/2014 e Decreto n2 17.708, de 07 de fevereiro de 2017, alterado pelo
Decreto n? 17.723, de 23 de fevereiro de 2017.

NONA - DAS SANCOES

9.1 Pela execucdo da parceria em desacordo com o plano de trabalho e com as normas da Lei
Federal n.2 13.019/2014 e da legislacdo especifica, a SECRETARIA poderd, garantida a prévia
defesa, aplicar a organizacdo da sociedade civil as seguintes sangdes:

| - adverténcia;

Il - suspensdo tempordria da participagdo em chamamento puablico e impedimento de celebrar
parceria ou contrato com 6rgdos e entidades do municipio, por prazo nao superior a dois anos;

Il - declaracdo de inidoneidade para participar de chamamento publico ou celebrar parceria ou
contrato com oérgdos e entidades de todas as esferas de governo, enquanto perdurarem os
motivos determinantes da punicdo ou até que seja promovida a reabilitacdo perante a prépria
autoridade que aplicou a penalidade, que sera concedida sempre que a organizacdo da

ot
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sociedade civil ressarcir a administragéo publica pelos prejuizos resultantes e apés decorrido o
prazo da san¢do aplicada com base no inciso Il.

§ 12 As sangOes estabelecidas nos incisos |, Il e Ill desta clausula s3o de competéncia exclusiva
da SECRETARIA, facultada a defesa do interessado no respectivo processo, no prazo de dez dias
da abertura de vista, podendo a reabilitagdo ser requerida apds dois anos de aplicacdo da
penalidade.

§ 22 Prescreve em cinco anos, contados a partir da data da apresentagdo da prestacdo de contas,
a aplica¢do de penalidade decorrente de infragdo relacionada a execucédo da parceria.

§ 32 A prescrigdo serd interrompida com a edigdo de ato administrativo voltado a apuragdo da
infragao.

DECIMA — DOS BENS REMANESCENTES

10.1 Os bens remanescentes na data da conclusdo ou extingdo do presente Termo de Fomento,
serdo de titularidade da administragdo publica municipal, visto que s3o necessarios para
assegurar a continuidade do objeto pactuado, seja por meio da celebracdo de nova parceria,
seja pela execugdo direta do objeto.

DECIMA PRIMEIRA- DAS DISPOSICOES GERAIS

11.1 Pactuam, ainda, os participes, as seguintes condicGes:

| ~ todas as comunicagbes serdo consideradas como regularmente efetuadas, se entregues nos
enderecos dos participes, mediante protocolo, enviadas por “fax simile” ou qualgquer outro meio
de comunicagdo, devidamente comprovado por recibo;

I1 — as reuniBes entre os representantes credenciados pelos participes, bem como quaisquer
ocorréncias que possam ter implicagdes na execugdo do objeto da parceria serdo registradas em
ata ou relatério circunstanciado;

il —a SECRETARIA ndo se responsabilizara por qualquer despesa excedente dos recursos a serem
transferidos.

DECIMA SEGUNDA - DO FORO

12.1. As partes elegem o foro da Comarca de SGo José do Rio Preto/SP para dirimir quaisquer
questdes oriundas deste Termo, com rentincia de qualquer outro, por mais privilegiado que seja.
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12.2. E obrigatéria, nos termos do art.42, XVl da Lei Federal n.2 13.019/2014, a prévia tentativa
de solugdo administrativa de eventuais conflitos, com a participa¢do de 6rgdo encarregado de
assessoramento juridico integrante da estrutura da administracdo publica;

E por estarem certas e ajustadas, firmam o presente em 03 (trés) vias de igual teor e forma.

S&0 José do Rio Preto/SP, 02 de maio de 2017

4 [N .
Israel Cestari Jupior

Secretdrio Municipal da Educagdo - Interino
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